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Introducao

Como diretora de compras da
Dow, estou comprometida com a
ambicdo da Dow de ser a empresa
de ciéncia dos materiais mais
inovadora, centrada no cliente,
inclusiva e sustentavel. Desafios
globais urgentes, como abusos
dos direitos humanos e mudancas
climaticas ou polui¢cao da agua,
néo sdo problemas distantes;

eles sdo uma responsabilidade
compartilhada que exige o
envolvimento ativo de todos

nos. Eu pessoalmente fago parte do comité diretor da Together
for Sustainability para desenvolver colaboragdes com mais de

40 outras empresas quimicas para reduzir os impactos ambientais
€ sociais negativos em nossas cadeias de valor.

Todos temos um papel fundamental a desempenhar para enfrentar
esses problemas urgentes de frente, e convido os fornecedores da
Dow a se juntarem a nés como parceiros nessa jornada. O Codigo
de conduta empresarial para fornecedores da Dow (doravante,

o “Cdbdigo do fornecedor”) descreve nossas expectativas

Metas de sustentabilidade de 2025

Metas de 10 anos langadas em 2015

Medir nosso progresso

Para avancar em nossa jornada de sustentabilidade, definimos
metas e objetivos mensuraveis e ambiciosos.

fora Sustainable
Planet
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para nossos fornecedores em relacédo a gestdo ambiental,
responsabilidade social e governanga corporativa com base nos
principios do Pacto global das Nagbes Unidas.

As melhores praticas fornecidas neste Cédigo do fornecedor sao
recomendadas para todos os fornecedores seguirem. A conformidade
com os principios obrigatérios, no entanto, € uma condicao
fundamental para qualquer colaboragdo com a Dow. N&o seguir
esses principios pode resultar em diferentes acdes sendo adotadas
pela Dow, incluindo a rescisdo de nosso relacionamento comercial.

Obrigada por fazer parte do compromisso da Dow com

compras responsaveis, especialmente com a sustentabilidade
ambiental e social. Sua funcao na cadeia de suprimentos da
Dow é fundamental, e acreditamos que, ao trabalharmos juntos,
podemos alcang¢ar marcos notaveis na criacdo de um futuro mais
sustentavel, equitativo e prospero para todos.

=

A {':.,_,.?r Lo

e

[

Cathy Budd

CPO, vice-presidente de compras
Dow, Inc

Acelerar nosso progresso

Em 2020, introduzimos novas metas destinadas a reduzir as emissoes de
carbono e residuos plasticos.

Proteger o clima Transformar o desperdicio

Acelerar o trabalho Construir ecossistemas industriais para coletar,
COMm NOSSOS reutilizar ou reciclar residuos plasticos e abordar
fornecedores, clientes lacunas na gestéo de residuos.

€ parceiros da cadeia
de valor para garantir
que o ecossistema da
Dow seja neutro em
carbono até 2050.

Fechar o ciclo

Ajudar nossos clientes a projetar para
reciclabilidade e aumentar nosso uso de matérias-
primas de fontes reciclaveis e renovaveis.
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Responsabilidade e conformidade

Principios obrigatdrios e melhores praticas

O Cddigo do fornecedor consiste em dois tipos de
diretrizes: principios obrigatérios que devem ser seguidos
para qualquer parceria com a Dow e melhores praticas que
servem como orientacdo para os fornecedores. E importante
observar que, embora as melhores praticas sejam
atualmente recomendacdes opcionais, elas podem se tornar
obrigatdrias no futuro. No entanto, € fundamental aderir

aos principios obrigatorios; se esses principios obrigatoérios
nao forem seguidos, isso pode resultar na rescisdo do
relacionamento comercial.

A aplicagéo deste Cédigo do fornecedor em todo e qualquer
jurisdicao ou pais tem que estar em conformidade com todos
os regulamentos, leis e diretivas aplicaveis. Nos casos em que
os principios deste documento superam os requisitos legais,

os fornecedores devem aderir ao Codigo do fornecedor sempre
que legalmente permitido.

A Dow exige que seus fornecedores estabelecam sistemas
e controles soélidos para garantir a conformidade com as leis
aplicaveis e os principios descritos neste Codigo do fornecedor.

Os fornecedores devem manter documentagéo abrangente
para demonstrar a adesao a esses principios por meio de
registros internos e plataformas publicas.

A Dow incentiva seus fornecedores a educar seus funcionarios
sobre os principios deste Cédigo do fornecedor e como
denunciar qualquer suspeita de violagao.

4 Cédigo de conduta empresarial para fornecedores

Se um fornecedor estiver ciente de qualquer incapacidade de
atender aos requisitos obrigatorios do Codigo do fornecedor
dentro de um prazo razoavel, ele deve notificar imediatamente
a Dow. A Dow incentiva fortemente os fornecedores a avaliarem
minuciosamente suas politicas, procedimentos e praticas
existentes em comparagcao com os requisitos obrigatorios para
evitarem possiveis violagdes. Se vocé tiver alguma duvida ou
tiver dificuldades para atender aos requisitos da politica, entre
em contato com a pessoa de contato designada na Dow para
esclarecimentos ou assisténcia.

A Dow reserva-se o direito de modificar, revisar ou ajustar
este Codigo do fornecedor a seu exclusivo critério a qualquer
momento. Observe a data deste documento.

Os fornecedores devem estender esses principios, ou
equivalentes, a seus subcontratados e fornecedores.

Os fornecedores sdo obrigados a realizar avaliagdes de risco de
sua cadeia de suprimentos e fornecer a Dow visibilidade sobre
os riscos e estratégias de mitigacao.

A Dow reserva-se o direito de avaliar, monitorar e auditar
fornecedores. A Dow pode envolver organizacées como a
Together for Sustainability (TfS) para avaliar a conformidade.

A Dow prevé a cooperagao dos fornecedores com tais
avaliagdes quando necessario, incluindo a implementagao
imediata de agcdes corretivas quando necessario.

Os fornecedores que ndo estiverem em conformidade podem
ter a relagdo comercial encerrada e/ou serem impedidos de
participar em futuros negécios.



Meio ambiente

A Dow estéa acelerando suas acgdes para proteger as pessoas
e o planeta com base no ciclo de vida de seus produtos: suas
fontes de energia e matérias-primas, processos de fabricacao,
usos e aplicagcdes e como eles sao tratados apds o uso. A Dow
se esforca para usar sua tecnologia, experiéncia e parcerias
para ajudar a conservar nosso clima, agua e ecossistemas
naturais. A Dow esta comprometida em se tornar neutra em
carbono até 2050 nas emissdes de carbono dos escopos 1,

2 e 3. As emissdes de gases de efeito estufa provenientes de
bens, servigos e atividades logisticas adquiridos representam
mais de 50% das emissdes de carbono do escopo 3 da Dow,
tornando as acdes dos fornecedores da Dow fundamentais
para alcancar as metas climaticas globais.

A Dow espera que seus fornecedores sigam os seguintes
principios fundamentais relacionados ao meio ambiente.
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Promover a responsabilidade ambiental

Um dos valores fundamentais da Dow é proteger as pessoas e
o planeta. Além de cumprir todos os requisitos legais aplicaveis
para protecdo ambiental, a Dow busca minimizar seu impacto
sobre a natureza, a agua e o clima, e promover o uso eficiente
de matérias-primas, energia e agua. Os fornecedores devem
adotar proativamente principios semelhantes para promover
maior responsabilidade ambiental.

Obrigatoério

Os fornecedores garantirdo que as atividades dentro de suas proprias
operagdes nao causem danos ou efeitos adversos ao meio ambiente. Os
fornecedores estabelecerao e implementarao uma politica (ou politicas)
para garantir que 0 ambiente seja protegido em todas as suas operagoes.

Os fornecedores garantirdo que seus produtos e operagdes cumpram
as normas governamentais aplicaveis ou os padroes da Dow — as que
forem mais rigorosas.

Os fornecedores implantaréo sistemas que garantam o manuseio seguro,
coleta, armazenamento e disposicéo de residuos, emissdes atmosféricas
e descargas de aguas residuais. Os fornecedores ndo devem produzir,
usar ou descartar mercurio ou produtos quimicos com Poluentes
organicos persistentes (Persistent Organic Pollutants, POPs) em violacéo
das disposicoes das Convencoes de Minamata e Estocolmo.

Os fornecedores devem adotar praticas que protejam ou promovam
habitats naturais e a biodiversidade. Nenhum desmatamento ou abate
ilegal de arvores é tolerado.

Melhores praticas

A Dow priorizara fornecedores que adotam modelos de negdcios
circulares, buscando maneiras de minimizar o uso de recursos nao
renovaveis e usar recursos naturais de forma mais eficiente.

Existem sistemas e estratégias eficazes de redugao, coleta e
reciclagem de residuos.
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Meio ambiente

Identificar os principais desafios e definir metas
para melhoria continua

A Dow identificou areas especificas onde acredita que

suas acdes podem ter o impacto ambiental positivo mais
significativo e definiu estratégias e metas em torno da
protecao climatica, promog¢éo de uma economia circular

e uso de materiais mais seguros. A Dow incentiva seus
fornecedores a avaliar seus riscos e oportunidades
ambientais exclusivos em suas operacdes e cadeia de valor
e definir metas para melhorar no curto e longo prazo.

O progresso da Dow em direcdo as suas metas ambientais
€ constantemente monitorado usando métricas amplamente
aceitas e divulgadas por meio de plataformas de

relatérios comuns, como CDP, Ecovadis e o relatério anual
INtersections da Dow. A Dow espera que seus fornecedores
adotem um compromisso semelhante de acompanhar e
relatar seu desempenho.
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Obrigatoério

O fornecedor tomara medidas para rastrear e melhorar continuamente
seu desempenho ambiental em todas as operagdes, seus produtos e
Seus Servicos.

Os fornecedores definirdo metas de curto e longo prazo para abordar
questdes relevantes relacionadas ao clima, natureza, agua, uso de
energia e circularidade em suas operagdes e cadeia de valor.

Mediante solicitacao, os fornecedores compartilhardo dados ambientais,
como métricas de carbono, natureza, agua ou energia, para apoiar a
Dow no rastreamento e alcance de suas metas. Isso inclui a realizacdo
de um inventario anual de gases de efeito estufa nos escopos 1,2 e 3,
bem como o calculo de métricas-chave, como pegadas de carbono do
produto, uso de agua e captacao de energia renovavel.

Os fornecedores quantificardo e relatardo métricas ambientais
seguindo metodologias estabelecidas — como o Protocolo de gases
de efeito estufa, a Estrutura do conselho de emissdes logisticas
globais e a Estrutura pioneira do conselho mundial de negdcios para
o desenvolvimento sustentavel.

Melhores praticas

Todos os fornecedores devem estabelecer uma meta climatica publica
para alcancar a neutralidade de carbono nos escopos 1, 2 e 3 das
emissoes de gases de efeito estufa até 2050.

A Dow recomenda que os fornecedores divulguem publicamente metas
e estratégias ambientais usando métodos e métricas amplamente
aceitos e relatérios por meio de plataformas como CDP e Ecovadis.

Os fornecedores devem colaborar com suas cadeias de valor diretamente
com os fornecedores e por meio do envolvimento ativo em grupos do
setor dedicados a promover esforcos coletivos para reduzir as emissoes
de gases do efeito estufa, preservar a biodiversidade, proteger bacias
hidrograficas e outras questdes com base no risco e relevancia.



Meio ambiente

Gerenciar proativamente os riscos ambientais

Uma abordagem baseada em risco deve ser adotada para
determinar as questdes ambientais que apresentam o maior
potencial para um impacto adverso com base no tamanho,
tipo e perfil comercial do fornecedor. Na Dow, os riscos séo

identificados usando uma abordagem empresarial integrada.

Cada risco principal é atribuido a um membro da equipe

de lideranca e, se necessario, a especialistas internos no
assunto que sao responsaveis por um plano de mitigacao.
Os fornecedores devem seguir uma abordagem semelhante
para identificar e gerenciar riscos.

Obrigatério

Os fornecedores identificardo e medirdo proativamente os riscos e
impactos ambientais em seus processos de producao, distribuicdo
e transporte.

Os fornecedores implementarao politicas, procedimentos e medidas de
responsabilidade de gestdo ambiental para questées que apresentem

riscos ambientais significativos. Uma hierarquia de mitigacao (evitar,
minimizar, restaurar e compensar) sera adotada se um fornecedor
estiver operando perto de areas criticas de biodiversidade.

Os fornecedores de logistica e fabricacdo externa adotardo programas
de reducéo de perda de graos de resina plastica, como o Operation
Clean Sweep.

Melhores praticas

Os fornecedores devem participar de esforcos colaborativos para
identificar e abordar os riscos ambientais em todas as cadeias de valor,
como o uso de avaliagcdes compartilhadas, como Ecovadis ou CDP.

Os fornecedores devem usar ferramentas de avaliacéo de risco
definidas pelos principais programas.
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Adotar tecnologias e sistemas
ecologicamente corretos

A Dow tem um plano multigeracional para substituir ativos com
uso intensivo de emissodes no final da vida util por ativos de maior
eficiéncia e menor emissao. Inovar, implementar e dimensionar
novos sistemas e tecnologias para reduzir os impactos
ambientais, acelerar a transicao para energia limpa e promover

a economia circular sdo partes centrais do desenvolvimento
sustentavel. A Dow espera que seus fornecedores apoiem os
esforcos globais em diregédo a tecnologias eficientes e limpas,
levando a um aumento da eficiéncia.

Obrigatério

Os fornecedores desenvolverdo, adotarao e promoverao tecnologias
ecologicamente corretas, como processos de produgao mais limpos,
medidas de prevencao de poluicao e fontes de energia renovaveis.

Os fornecedores devem desenvolver produtos e processos que
priorizem o uso eficiente de recursos naturais e energia, minimizando
residuos e emissoes.

Melhores praticas

A Dow incentiva os fornecedores a adotar uma politica da empresa
sobre o uso de tecnologias ecologicamente corretas e a participar

de colaboracdes para desenvolver solucdes inovadoras de tecnologia
e sistemas.



Social

Na Dow, o respeito pelas pessoas € um valor fundamental.

A Dow incentiva seus fornecedores a manter os mais altos
padroes quando se trata de respeitar os direitos humanos

de seus funcionarios e trata-los de forma equitativa, tudo

em alinhamento com as leis aplicaveis. Os valores da Dow

e este Codigo do fornecedor séo influenciados e refletem os
principios fundamentais descritos na Declaracdo Universal dos
Direitos Humanos das Nag¢des Unidas. A Dow se comprometeu
em maio de 2007 com o Pacto global da ONU e seus dez
principios. Além disso, operamos em total conformidade

com os Principios Orientadores das Nag¢des Unidas sobre
Empresas e Direitos Humanos. Esses Principios orientadores
fornecem uma estrutura para governos e empresas que estao
comprometidos em proteger os direitos humanos em todo

o mundo. Respeitamos a soberania dos governos em todo

0 mundo e a responsabilidade dos governos de proteger os
direitos humanos de seus cidadaos. Juntos, podemos criar
um mundo onde o respeito pela dignidade humana esteja na
vanguarda das praticas de negécios.

Respeitar a liberdade de associacao e
negociacao coletiva

Obrigatoério

Os fornecedores respeitardo o direito legal dos funcionarios de livre
associac¢ao, bem como seu direito legal de participar, formar ou ndo

participar de sindicatos ou outras formas de negociacao coletiva.

Os fornecedores néo restringirdo os direitos dos funcionarios
ou intimidarao os funcionarios com o uso de forga pelo pessoal
de seguranca.
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Prevenir trabalho forcado e compulsério

Obrigatoério

Os fornecedores estao proibidos de utilizar qualquer forma de trabalho
forgcado ou involuntario, como trabalho prisional, servidao, escravidao
por divida, trabalho escravo ou trafico humano.

Os fornecedores conduzirdo mapeamento de negdécios para
identificar proativamente a auséncia de trabalho forcado em sua
cadeia de suprimentos.

Os fornecedores concluirdao o treinamento fornecido pela Dow sobre os
requisitos do nosso programa de conformidade social, se solicitado.

Prevenir trabalho infantil

Obrigatério

Os fornecedores cumprirdao todas as leis trabalhistas infantis relevantes
e devem garantir que ndo contratem ou adquiram bens ou servigcos
produzidos por individuos abaixo da idade minima de trabalho
legalmente exigida em suas respectivas localidades.

Prevenir a discriminacao

Obrigatoério

Os fornecedores ndo discriminardo em nenhuma condi¢do de emprego
com base em idade, raga, cor, nacionalidade, sexo, orientacao sexual,
identidade ou expresséo de género, deficiéncia fisica ou mental,

religido, associagao sindical, status de militar ou veterano, estado
civil ou familiar ou toda e qualquer outra caracteristica pessoal ndo
relacionada ao desempenho no trabalho ou outro fator protegido pela
lei aplicavel.




Social

Prevenir assédio e abuso de trabalho

Obrigatoério

Os fornecedores garantirao que seus funcionarios nao sejam sujeitos
a assédio psicolégico, verbal, sexual ou fisico ou a nenhuma forma de
abuso — e cumprirdo todas as leis aplicaveis sobre assédio e abuso de
funcionarios.

As denuncias de assédio, bullying e/ou abuso serdo tratadas com
seriedade e respeito. Os funcionarios que relatarem nao conformidade
com esses aspectos ndo podem sofrer retaliagéo, tendo o direito de
receber procedimentos transparentes, justos e confidenciais e que
resultem na resolucao rapida, imparcial e justa das dificuldades que
possam surgir como parte do processo.

Cumprir os requisitos de salario minimo

Obrigatoério

Os fornecedores respeitarao, no minimo, os requisitos de salario
minimo no respectivo pais.

Estimular a diversidade de fornecedores

Melhores praticas

Os fornecedores devem promover e praticar uma cultura de inclusao e
trabalhar para melhorar a diversidade geral de sua for¢a de trabalho.

Os fornecedores sado incentivados a ter programas ativos de
diversidade de fornecedores e apoiar os negoécios e as comunidades
onde a Dow opera, envolvendo-se com pequenas empresas, empresas
pertencentes a minorias e mulheres e outras categorias diversas.

A Dow recomenda enfaticamente estabelecer sistemas para rastrear
gastos diversos e relatar essas informagdes a Dow.
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Proporcionar um local de trabalho seguro e integro

Fornecimento de minerais de conflito

Obrigatoério

Os fornecedores nao fornecerao produtos que contenham estanho,
tantalo, tungsténio ou ouro (“Minerais de conflito”) que direta ou
indiretamente financiem ou beneficiem grupos armados e causem
abusos aos direitos humanos.

Os fornecedores ndo podem obter minerais de conflito da Republica
Democratica do Congo ou dos paises vizinhos (os “Paises Cobertos”)
de uma maneira que direta ou indiretamente financie ou beneficie
grupos armados nesses Paises Cobertos.

Os fornecedores deverédo obter Minerais de conflito de fundicoes
que tenham sido validadas como em conformidade com os padrdes
do Processo de garantia de minerais responsaveis da Iniciativa de
minerais responsaveis.

Os fornecedores cumprirao todos os regulamentos e leis aplicaveis
relacionados a Minerais de conflito e concordam em fornecer todas
as informagdes necessarias solicitadas pela Dow para permitir que
Dow conclua suas consultas razoaveis do pais de origem e a devida
diligéncia com relagdo a minerais de conflito.

Obrigatoério

Os fornecedores cumprirdao todas as leis de saude e seguranca
aplicaveis no local de trabalho. Os fornecedores proporcionardo um
local de trabalho seguro e saudavel a seus funcionarios, incluindo
controles apropriados, procedimentos de trabalho, protecao contra
exposicado a materiais perigosos e equipamentos de protecéo
individual apropriados.

Os funcionarios dos fornecedores devem ter acesso a condicoes
de trabalho limpas, seguras e razoaveis. Suas instalagées (incluindo
operacoes e dormitorios) devem ser limpas, saudaveis e seguras,
com acesso adequado a agua potavel, instalagcdes sanitarias,

ar fresco e iluminagao.

Os fornecedores devem ainda oferecer treinamento sobre seguranca
do processo de trabalho, bem como procedimentos de resposta
a emergéncias.
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Social

Proteger as comunidades durante a Respeitar a propriedade de terras, floresta e
producao e o transporte aguas e proteger o sustento das pessoas

Obrigatério Obrigatério

Os fornecedores cumprirdao todas as leis de transporte aplicaveis. Os fornecedores respeitardo a propriedade de terras, florestas e aguas
Os fornecedores também devem implantar sistemas para garantir o e proibirdo o desenvolvimento ilegal ou outro uso para proteger a
transporte seguro dos materiais. Isso inclui consideracéo na selecéo de subsisténcia das pessoas.

prestadores de servigcos de logistica (incluindo armazéns e terminais),

selecao e inspecao de contéineres de transporte, carregamento e

descarregamento de contéineres de transporte, protecao e vedacgao

de contéineres de transporte e resposta a emergéncias.

Os fornecedores nao importardao ou exportardo residuos perigosos em
violagdo a Convengéo de Basileia.

Os fornecedores devem implantar sistemas para monitorar, analisar,
relatar e comunicar todo e qualquer incidente de seguranca em suas
instalagcdes de producédo. As avaliacdes de risco serao conduzidas
de forma proativa e regular. Os fornecedores devem tomar medidas
especificas e proativas para evitar a interrupcéo das linhas de
suprimento da Dow.
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Governanca

A Dow espera que seus fornecedores conduzam seus
negocios da mesma forma que a Dow se esforca para
conduzir os seus proprios: de forma ética e em conformidade
com a lei. Esperamos que os fornecedores tenham politicas
e sistemas de ética e governanca relevantes para alcancar os
mais altos padrdes. Quaisquer possiveis violagdes do Cdédigo
do fornecedor podem ser relatadas sem medo de retaliacéo
por meio da Linha de ética da Dow.

Como fornecedor da Dow, vocé faz parte da nossa cadeia de
suprimentos e contamos com o seu compromisso de adotar
os padroes deste Codigo do fornecedor.

Aumentar a conscientizacao

Obrigatoério

Os fornecedores devem fornecer aos funcionarios treinamento sobre ética
nos negécios, especialmente no contexto de seus cargos especificos (por

exemplo, fraude, suborno e corrupgao, conflito de interesses).

Os fornecedores aumentardo a conscientizagdo sobre o Cédigo do
fornecedor entre seus funcionarios.

Melhores praticas

A expectativa da Dow é que os fornecedores tenham um Codigo de
conduta e politicas apropriadas por escrito que abordem questdes
de ética, conformidade e outras questbes de governanga aplicaveis.

11 Cédigo de conduta empresarial para fornecedores
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Prevenir conflitos de interesses

Obrigatoério

Os fornecedores se envolverdo ativamente com seus funcionarios
envolvidos no relacionamento comercial com a Dow para identificar
qualquer situagao que possa ser considerada como conflito de
interesses, real ou aparente. O fornecedor deve divulgar quaisquer
descobertas a Dow.

Os fornecedores devem reconhecer que nenhum entretenimento
comercial, presente ou hospitalidade € um requisito para qualquer
empresa fazer negécios com a Dow. Qualquer entretenimento,

presente ou hospitalidade de negdcios oferecido pelos fornecedores a
Dow, a critério exclusivo do fornecedor, deve ser mantido razoavel em
natureza e valor e deve ser fornecido inteiramente com a finalidade de
manter boas relacdées comerciais. Em nenhum caso o fornecedor deve
fornecer a Dow qualquer entretenimento, presente ou hospitalidade
comercial que tenha a intencao de influenciar as decisées de negocios
da Dow. Os fornecedores respeitarao o fato de que os funcionarios da
Dow ndo dao ou aceitam presentes, entretenimento ou favores que
possam comprometer ou levantar duvidas sobre a neutralidade das
decisdes tomadas pela Dow.

Praticas antissuborno ou corrupcao

Obrigatoério

Os fornecedores néo se envolverao em nenhuma forma de suborno
comercial, corrupgao, extorsao, propina ou fraude. O fornecedor nao
deve prometer nem oferecer qualquer incentivo ou presente a qualquer
funcionario da Dow ou a familia ou amigos de funcionarios da Dow
para obter ou manter negécios com a Dow.

Os fornecedores cumprirao a Lei de Praticas de Corrupgéao no Exterior
dos EUA, a Lei Antissuborno do Reino Unido e todas as outras

leis locais aplicaveis que relacionadas ao suborno de funcionarios
publicos. Os fornecedores devem manter procedimentos adequados
para evitar comportamento ilegal em todas as negociacées comerciais
realizadas pelo fornecedor.




Governanca

Respeitar a concorréncia justa e
contabilidade precisa

Obrigatério

Os fornecedores cumprirdao todas as leis aplicaveis relativas a
concorréncia justa e antitruste. O fornecedor nao deve se envolver em
nenhuma forma de lavagem de dinheiro ou aceitar conscientemente
fundos adquiridos por meios ilicitos. Os fornecedores nao podem usar
nenhuma informagéo confidencial sobre a Dow que tenham em sua
posse para se envolver ou apoiar o uso de informacdes privilegiadas.

Todas as negociagcdes comerciais e de negdécios devem ser realizadas
de forma transparente e registradas com precisao nos livros e registros
dos fornecedores. Os fornecedores devem manter e fornecer a Dow,
mediante solicitagao, registros exatos relacionados a concorréncia
justa e contabilidade precisa de todos os assuntos relacionados a seus
negocios com a Dow.
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Proteger as informacoes

Obrigatoério

Os fornecedores devem respeitar os direitos de propriedade intelectual;
proteger informacgdes confidenciais; cumprir padroes, politicas e
controles de segurancga; e cumprir regras e regulamentos de privacidade.

Propriedade intelectual: Os direitos de propriedade intelectual devem
ser respeitados, a transferéncia de tecnologia e conhecimento deve
ser feita de forma a proteger os direitos de propriedade intelectual,

e as informacdes da Dow devem ser protegidas. Toda informagao
confidencial e/ou propriedade intelectual licenciada sera usada apenas
para o objetivo pretendido e designado, em conformidade com as leis
aplicaveis e o contrato com o fornecedor. Os fornecedores devem
tomar todo o cuidado necessario ao manusear, discutir e transmitir
informacodes sensiveis e confidenciais.

Seguranca: Os fornecedores devem manter um programa de
seguranca de acordo com os padroes do setor, as leis aplicaveis e
o contrato do fornecedor. Os fornecedores devem relatar qualquer
incidente potencial que envolva dados da Dow (internamente ou por
meio de um parceiro ou fornecedor) o mais rapido possivel.

Privacidade: Na Dow, valorizamos, protegemos e defendemos a
privacidade. Os fornecedores devem cumprir todas as leis locais de
privacidade e protecao de dados, ter processos e praticas apropriados
para proteger dados pessoais, usar dados pessoais apenas conforme
permitido pelo contrato do fornecedor ou acordado de outra forma
pelos representantes da Dow e cooperar com os esforcos de
conformidade da Dow.

Retencao de registros corporativos e informacoes comerciais
internas: O fornecedor deve manter todos os registros de negoécios
criados, gerenciados ou usados nas instalacdes da Dow ou com
equipamentos/ferramentas da Dow em conformidade com as leis
aplicaveis, o contrato do fornecedor e outras praticas direcionadas pela
Dow. Salvo disposi¢do em contrario, a Dow mantera todos os direitos
de propriedade e controle de todas as informacdes criadas, gerenciadas
ou usadas fora das instalagdes da Dow e/ou equipamentos/ferramentas
da Dow, conforme descrito no contrato com a Dow. O fornecedor pode
ser obrigado a reter, extrair ou fornecer dados a Dow por um periodo
prescrito, conforme estabelecido no contrato, ou potencialmente por
mais tempo no caso de uma questéo legal ou de auditoria.
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Respeitar o comércio internacional e as
partes sancionadas

Denunciar ma conduta e antirretaliacao

Obrigatoério

Os fornecedores cumprirao todas as leis aplicaveis relacionadas

ao comeércio internacional. Os fornecedores fornecerdo a Dow

a documentacao necessaria para que a Dow cumpra as leis de
importacao/exportacao, aderirdo a quaisquer sancdes e embargos
comerciais aplicaveis e implementarao praticas e procedimentos para
garantir a seguranca de sua cadeia de suprimentos de acordo com os
regulamentos aplicaveis.

Se aplicavel, os fornecedores deverao fornecer documentagéo para
apoiar a elegibilidade de seus produtos sob um acordo de livre
comeércio. Os fornecedores ndo podem usar nenhum fornecedor de
servicos, materiais ou equipamentos que (a) esteja localizado em
paises sujeitos as sangdes econdmicas da Organizagdo das Nacoes
Unidas, dos EUA ou da Unido Europeia (ou agindo em nome de pessoas
ou entidades localizadas nesses paises) ou (b) apareca em listas de
pessoas restritas ou proibidas mantidas pela Organizacdo das Nagoes
Unidas, pelos EUA, pela Unido Europeia ou pelo pais de fabricacao,
origem/destino da carga. Os expedidores devem fazer a triagem de
todos os contéineres, embarcacodes e outros equipamentos, bem como
seus proprietarios, para garantir a conformidade com esse requisito.

Estimular a rastreabilidade da cadeia de suprimentos

Obrigatério

Os fornecedores terao registros adequados de seus fornecedores
diretos e serdo capazes de rastrear os volumes de volta aos locais
de fornecimento.

Melhores praticas

Os fornecedores envolverao e gerenciarao ativamente sua cadeia

de suprimentos em busca de riscos para aumentar a transparéncia

€ a rastreabilidade, o que inclui o mapeamento das cadeias de
suprimentos de volta a sua origem. Os fornecedores podem avangar
ainda mais na rastreabilidade ao se envolverem em colaboragdes com
grupos do setor, ONGs e outras partes interessadas.
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Obrigatoério

Os fornecedores devem promover uma cultura corporativa de
denuncia de mas condutas dentro de sua respectiva organizagao. Essa
promocao deve ser alcangada informando claramente os funcionarios
sobre como denunciar ma conduta, seus beneficios e as protecdes
oferecidas aos denunciantes.

Os fornecedores devem proteger os funcionarios que denunciarem mas
condutas de boa-fé contra quaisquer praticas de retaliagao.

Os fornecedores devem relatar a Dow (a) qualquer violacao potencial
deste Codigo do fornecedor e/ou (b) qualquer suspeita genuina de que um
funcionario da Dow ou qualquer pessoa agindo em nome da Dow tenha se
envolvido em conduta ilegal ou imprépria com relagcao aos seus negdcios.
As denuncias podem ser feitas por meio da Linha de ética da Dow

Os fornecedores devem garantir que todos os seus funcionarios
envolvidos em quaisquer aspectos do relacionamento com a Dow
estejam cientes sobre como relatar mas condutas a Dow.

|

:

T II.-J: 1=

|t

B kit :"l"-,i'i.“;l\
e l'.‘:

i,

T

R S
m | L



https://secure.ethicspoint.com/domain/media/en/gui/23573/index.html

Imagens: Capa — dow_72090625704, dow_67541204424; pagina 3 — dow_79831621746; pagina 5 — dow_70014423223; pagina 6 — dow_72090625704; pagina 9 — dow_68561278334; pagina 10 — dow_79243740762; pagina 11 — dow_72073486564;
pagina 12 — dow_68085885117; pagina 13 — dow_72474101616

Aviso: Nao sera tolerada qualquer violagao de patente de propriedade da Dow ou de qualquer outra empresa. Considerando que as condi¢cdes de uso e leis aplicaveis podem diferir entre locais e sofrer alteragdes no decorrer do tempo, o cliente é responsavel

por decidir se os produtos e as informagdes neste documento sdo apropriadas para seu uso e garantir que seu local de trabalho e respectivas praticas de aplicagao estejam em conformidade com as leis aplicaveis e outros decretos governamentais. A Dow ndo
assume nenhuma obrigagao ou responsabilidade pelas informagdes descritas nesse documento. A empresa nao concede garantia alguma; todas as garantias implicitas de comercializagdo ou adequagéo para um fim especifico estdo expressamente excluidas. Este
documento destina-se para uso global.
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